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LEEROVEREENKOMST 

LERAAR IN OPLEIDING 

ISELINGE HOGESCHOOL



Model leerovereenkomst Leraar in opleiding (LIO)
De leerovereenkomst heeft uitsluitend betrekking op het leergedeelte van het LIO-traject. 
Samen met de bijlagen vormt het geheel het leer-werkplan.


Partijen

Iselinge Hogeschool, Lerarenopleiding Basisonderwijs, gevestigd te Doetinchem

vertegenwoordigd door schoolopleider  ……………………………………….…………………………, 

en opleidingsschool

………………………………………………………….…………….., gevestigd te   ………………………………………..…………………………,

vertegenwoordigd door de directeur …………………………………………..…………………………., 

en

……………………………………………………………………………….……………………………..,
hierna te noemen de student (LIO)

overwegende dat partijen wensen samen te werken op het gebied van leren en werken in het kader van het LIO-schap,

voorts overwegende dat er een regeling getroffen dient te worden terzake het LIO-schap als essentieel onderdeel van de lerarenopleiding,

tenslotte overwegende dat partijen de toekomstige samenwerking op hoofdpunten wensen vast te leggen,

komen voor de periode

vanaf   …………………………………………..…….  tot en met   …………………………………………………………..
het volgende overeen:

Artikel 1. Begripsbepaling

Lerarenopleiding: 	het bevoegd gezag van de lerarenopleiding basisonderwijs waar de LIO is ingeschreven;
Opleidingsschool	de directie van de school voor basisonderwijs waar de leraar in opleiding in het 
	kader van een leerarbeidsplaats leert en werkt;
Leerarbeidsplaats: 	de functie waarin de LIO is aangesteld;
LIO	leraar in opleiding: de laatstejaars student van een lerarenopleiding basisonderwijs;
Schoolopleider: 	beoordelingsbevoegde vertegenwoordiger van de opleidingsschool/het opleidingsbestuur die de LIO op de opleidingsschool begeleidt en beoordeelt tijdens het LIO-schap;
Mentor: 	de leraar van de opleidingsschool die de LIO op de werkplek begeleidt tijdens het LIO-schap;
Leer-werkplan: 	het totaal van de LIO-overeenkomst en de bijbehorende bijlagen;
LIO-schap: 	de periode welke de LIO is aangesteld als LIO-stagiair(e) van de opleidingsschool en werkzaam is op die school.


Artikel 2.

Het bevoegd gezag van de opleidingsschool kan de LIO benoemen conform het bepaalde in de Rechtspositiebesluit Onderwijspersoneel en de Raamovereenkomst primair onderwijs. Dit artikel is niet van toepassing op de stagevariant.


Artikel 3.

De opleiding tot het beroep leraar vindt plaats onder verantwoordelijkheid van de lerarenopleiding. De lerarenopleiding is verantwoordelijk voor de totale beoordeling van de leraar in opleiding.


Artikel 4.

De LIO beschrijft in het leerwerkplan zijn persoonlijke leerdoelen voor de LIO-stage. De LIO stelt het leerwerkplan op vóór de aanvang van de stageperiode.
Het leerwerkplan wordt als bijlage toegevoegd aan de leerovereenkomst.


Artikel 5.

De leraar in opleiding wordt begeleid door:
· een beoordelingsbevoegde schoolopleider (op school- of bestuursniveau)
· een door de opleidingsschool aangewezen coach, de mentor.


Artikel 6.

De opleidingsschool en de lerarenopleiding zijn gezamenlijk verantwoordelijk voor een goede en deugdelijke begeleiding van de leraar in opleiding. Zij dragen daarvoor in goed overleg zorg. Een beschrijving van deze afspraken over de begeleiding, is te vinden in de mentorbrief en in de modulehandleiding voor het laatste studiejaar. De student maakt een planning van zijn gehele stageperiode en plant hierin ook de bezoeken door de mentor en de schoolopleider. Deze planning wordt toegevoegd aan de leerovereenkomst.
Artikel 7.

De opleidingsschool stelt de leraar in opleiding in de gelegenheid onderzoek voor zijn meesterproef (of evt. minor) te verrichten op de opleidingsschool, biedt de gelegenheid om bevindingen en opbrengsten tussentijds te evalueren en biedt ruimte om het resultaat van het onderzoek te presenteren of op een andere manier te delen. 


Artikel 8.

De leraar in opleiding heeft recht op realisatie van het leerwerkplan, waaronder het zelfstandig functioneren als leraar in opleiding gedurende de in deze leerovereenkomst genoemde periode van het LIO-schap.


Artikel 9.

Wanneer de LIO gedurende het LIO-schap door ziekte en/of andere omstandigheden niet aan zijn opleidingsverplichtingen heeft kunnen voldoen, dient in overleg tussen partijen te worden bepaald hoe de LIO het door de lerarenopleiding vereiste aantal studiepunten kan behalen.


Artikel 10.

De opleidingsschool draagt zorg voor:

1. de dagelijkse begeleiding van de student
1. een tussenevaluatie startbekwaam tijdens de tweede periode van de LIO-stage. 
1. een praktijkbeoordeling startbekwaam aan het eind van de tweede periode van de LIO-stage
1. een eindgesprek met de leraar in opleiding 


Artikel 12.

De lerarenopleiding draagt zorg voor:

1. de benodigde informatie voor het functioneren van de LIO


Artikel 13.

Nadere afspraken tussen de lerarenopleiding, opleidingsschool en LIO met betrekking tot te verrichten activiteiten in het kader van de leerovereenkomst, worden in een bijlage toegevoegd aan de leerovereenkomst.


Artikel 14.

De leerovereenkomst eindigt, onverminderd het elders in deze overeenkomst bepaalde:

1. door het verstrijken van de in de leerovereenkomst genoemde tijd;
1. bij wederzijds goedvinden;
1. op schriftelijke aanzegging van één der partijen aan de overige partijen onder vermelding van het tijdstip van beëindiging, wanneer een der partijen zich ervan heeft overtuigd dat de lerarenopleiding, de opleidingsschool of de LIO de hem/haar opgelegde verplichtingen niet nakomt;
1. indien zich zodanige omstandigheden voordoen, dat van de opleidingsschool, de LIO of de lerarenopleiding het voortduren van de leerovereenkomst redelijkerwijs niet kan worden verlangd.



Voor akkoord,



Namens het bevoegd gezag van de opleidingsschool

………………………………………………………………………………………………, directeur


………………………………………………………………………………………………, mentor/coach


………………………………………………………………………………………………, schoolopleider



Student


…………………………………………………………………………





Plaats:  ………………………………………



Datum:  ………………………………………

De n.a.w. gegevens van alle betrokken partijen:

De opleidingsschool:

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

Telefoon:	……………………………………………………………

Emailadres:	…………………………………………………………..


De LIO:

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

Telefoon:	……………………………………………………………

Emailadres:	…………………………………………………………..


De mentor van de opleidingsschool:

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

Telefoon:	……………………………………………………………

Emailadres:	…………………………………………………………..


De schoolopleider:

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

Telefoon:	……………………………………………………………

Emailadres:	…………………………………………………………..

Bijlage:

Achtereenvolgens dient aan deze leerovereenkomst toegevoegd te worden:

Bij de ondertekening van deze overeenkomst:
· de door de LIO geformuleerde persoonlijke leervragen/leerdoelen
· de n.a.w.- gegevens van alle betrokken partijen
· de planning van de 65 stagedagen en de bezoekmomenten

Bij afronding van de eerste periode:
· de mogelijk bijgestelde persoonlijke leervragen/leerdoelen van de student

Bij afronding van de tweede periode:
· de aangepaste persoonlijke leervragen/leerdoelen van de student
· de tussenevaluatie startbekwaam, ingevuld door de mentor
· de praktijkbeoordeling startbekwaam, ingevuld door de schoolopleider

Bij de afronding van de derde periode:
· het reflectieverslag over de realisatie van de persoonlijke leerdoelen tijdens de LIO stage en de betekenis daarvan voor de student als startende leerkracht
· een exemplaar van het afstudeerwerkstuk (indien afgerond)
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