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GEZAMENLIJK-VERANTWOORDELIJKENOVEREENKOMST 
 

Datum: 01-10-2024 

 

Partij: 

1. Stichting Beroepsonderwijs en volwassenen educatie Oost Gelderland, handelend onder de naam 

Graafschap Colllege geregistreerd onder BRIN-nummer 24ZZ bij de Dienst Uitvoering Onderwijs 

van het Ministerie van Onderwijs, gevestigd en kantoorhoudende aan J.F. Kennedylaan 49, te 

Doetinchem, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. Gerlagh, lid college van 

bestuur hierna te noemen het Graafschap College, 

En 

Partijen: 

2. Iselinge Hogeschool, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A.G.R. Haanstra, functie 

directeur-bestuurder, gevestigd te Doetinchem, KvK: 09162150; 

3. Stichting Accentscholengroep, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer R.J.M. Kraaijvanger, 

functie voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Aalten, KvK: 09177747; 

4. Stichting Interconfessioneel PC/RK Onderwijs, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A. 

Verbeek, functie directeur-bestuurder, gevestigd te Bredevoort, KvK: 41047759; 

5. Stichting Delta Scholengroep, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer P. Dooijeweerd, functie 

lid College van Bestuur, gevestigd te Arnhem, KvK: 41053000; 

6. Stichting Essentius, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer A. Sluiter, functie directeur-

bestuurder, gevestigd te Terborg, KvK: 41046798; 

7. Stichting Scholengroep GelderVeste, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer H.J. Wevers, 

functie bestuurder Scholengroep GelderVeste, gevestigd te Vorden, KvK: 09101162; 

8. Stichting IJsselgraaf, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw P. Krajenbrink, functie 

voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Hummelo, KvK: 61142522; 

9. Stichting de Korenburg, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw S. Teerink, functie 

directeur/bestuurder, gevestigd te Winterswijk, KvK: 09142864; 

10. Stichting Samenwerkingsbestuur LiemersNovum, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer 

P.J.A. Buhler, functie voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Zevenaar, KvK: 41046206; 

11. Stichting De Onderwijsspecialisten, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A. Berendsen, 

functie voorzitter College van Bestuur, gevestigd in Arnhem, KvK: 41051951; 

12. Stichting Openbaar Primair Onderwijs Noord Oost Achterhoek, rechtsgeldig vertegenwoordigd 

door mevrouw C. van Zuijlen, functie lid College van Bestuur, gevestigd te Borculo, KvK: 08117581; 

13. Stichting Samenwerkingsbestuur Paraat Scholen, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw 

M. Wenting, functie bestuurder, gevestigd te Ulft, KvK: 82535132; 

14. Rooms Katholieke Basisschool De Plakkenberg, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer J.J.C. 

Huls, functie van algemeen directeur/bestuurder, gevestigd te Silvolde, KvK: 41047300; 
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15. Stichting Primair Onderwijs Achterhoek, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer B. van der 

Ent, functie van bestuurder, gevestigd te Doetinchem, KvK: 41047116; 

16. Stichting voor Katholiek Basisonderwijs Gelderland, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer 

H.H.J. Manders, functie voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Warnsveld, KvK: 41038709; 

17. Stichting Openbaar Primair Onderwijs Winterswijk, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer 

J. Diele, functie voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Winterswijk, KvK: 09146777; 

18. Stichting Speciaal Onderwijs Twente en Oost Gelderland, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de 

heer F. de Vries, functie lid van College van Bestuur, gevestigd te Borculo, KvK: 41039546 

19. Stichting SpelenderWijs IJsselgraaf, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw P. Krajenbrink, 

functie voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Hummelo, KvK: 61142522 

20. Stichting Kindercentra Puck&Co, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw S. Scholten, 

functie directeur-bestuurder, gevestigd te Didam, KvK: 41051923 

21. Ester Gelsing Kinderopvang, rechtsgeldig vertegenwoordig door mevrouw E. Gelsing, functie 

directeur, gevestigd te Wehl, KvK: 09144983 

22. Stichting Humankind, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de mevrouw A. Romeijn, functie 

regiodirecteur, gevestigd te Silvolde, KvK: 41208044 

23. Stichting Kinderopvang Avonturijn, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer H. Prins, functie 

directeur-bestuurder, gevestigd te Doetinchem, KvK: 41040789 

24. Stichting Welzijn Winterswijk Kinderopvang, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw J. 

Boom, functie directeur-bestuurder, gevestigd te Winterswijk, KvK: 09161364 

 

hierna gezamenlijk te noemen de “Partij” en afzonderlijk “Partijen”, 

 

in aanmerking nemende dat: 

• Partijen in het kader van het in Bijlage 1 gespecificeerde project wensen samen te werken; 

• Partijen voor deze samenwerking op 1 juni 2022 een Hoofdovereenkomst hebben gesloten met 
kenmerk ‘Samenwerkingsovereenkomst Interprofessioneel Samen Opleiden’; 

• Bij deze samenwerking Persoonsgegevens verwerkt zullen worden en tussen Partijen gedeeld; 

• Partijen gezamenlijk het doel en de middelen van de verwerking(en) vaststellen en derhalve 
gezamenlijk verwerkingsverantwoordelijken zijn in de zin van artikel 26 AVG en niet over en weer 
elkaars Verwerker zijn; 

• Partijen, in het kader van een zorgvuldige Verwerking van Persoonsgegevens, afspraken wensen 
te maken over de Verwerking van Persoonsgegevens en de wederzijdse verantwoordelijkheden.  

 

zijn als volgt overeengekomen: 

 

 

Artikel 1. Definities 
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In deze Overeenkomst hebben de met hoofdletter geschreven begrippen de betekenis zoals deze 

blijkt uit de Algemene Verordening Gegevensbescherming. De overige met hoofdletter geschreven 

begrippen hebben de betekenis zoals in dit artikel opgenomen. Waar de definitie in dit artikel in het 

enkelvoud is opgenomen, wordt ook het meervoud daaronder begrepen en vice versa, tenzij 

uitdrukkelijk anders vermeld of uit de context anders blijkt.  

1.1 AVG: de Verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 

2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de Verwerking 

van Persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking 

van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming). 

1.2 Bijlage: een bijlage bij deze Overeenkomst, die een integraal onderdeel vormt van de 

Overeenkomst. 

1.3 Bijzondere categorieën Persoonsgegevens: Persoonsgegevens waaruit ras of etnische 

afkomst, politieke opvattingen, religieuze of levensbeschouwelijke overtuigingen, of het 

lidmaatschap van een vakbond blijken, en genetische gegevens, biometrische gegevens met 

het oog op de unieke identificatie van een persoon, of gegevens over gezondheid, of 

gegevens met betrekking tot iemands seksueel gedrag of seksuele gerichtheid, zoals bedoeld 

in artikel 9 AVG. Tevens vallen hier strafrechtelijke gegevens in de zin van artikel 10 AVG en 

het nationaal identificatienummer onder.  

1.4 Hoofdovereenkomst: de hoofdovereenkomst die tussen Partijen is gesloten in het kader van 

de Samenwerking en op grond waarvan Partijen Gezamenlijk Verwerkingsverantwoordelijken 

zijn.  

1.5 Medewerker: de door Partijen ingeschakelde werknemers en andere personen waarvan de 

werkzaamheden onder de verantwoordelijkheid van de betreffende Partij vallen en die 

worden ingeschakeld door die Partij ter uitvoering van de Overeenkomst. 

1.6 Overeenkomst: de onderhavige overeenkomst inclusief Bijlagen, zoals bedoeld in artikel 26 

AVG.  

1.7 Samenwerking: de samenwerking tussen Partijen op grond van de Hoofdovereenkomst, 

zoals omschreven in Bijlage 1, waarbij Persoonsgegevens zullen worden uitgewisseld.  

1.8 Schriftelijk: op schrift gesteld of langs de elektronische weg, zoals bedoeld in artikel 6:227a 

van het Burgerlijk Wetboek. 

 

Artikel 2. Voorwerp van de Overeenkomst 

2.1 De Overeenkomst vormt een aanvulling op de Hoofdovereenkomst en vervangt eventuele 

eerder gemaakte afspraken tussen Partijen ten aanzien van de Verwerking van 

Persoonsgegevens. Bij tegenstrijdigheid tussen de bepalingen uit de Overeenkomst en de 

Hoofdovereenkomst, prevaleren de bepalingen uit de Overeenkomst.  

2.2 De Overeenkomst is een gezamenlijk-verwerkingsverantwoordelijken overeenkomst waarin 

Partijen hun respectieve verantwoordelijkheden vastleggen in het kader van de 

Verwerking(en) van Persoonsgegevens zoals beschreven in Bijlage 3. Partijen zijn 

gezamenlijke Verwerkingsverantwoordelijken voor de in Bijlage 3 genoemde Verwerking(en).  

2.3 De bepalingen uit de Overeenkomst gelden voor alle Verwerking(en) die plaatsvinden ter 

uitvoering van de Samenwerking zoals nader beschreven in de Hoofdovereenkomst. Partijen 

brengen elkaar onverwijld op de hoogte indien één der Partijen reden heeft om aan te 

nemen dat hij niet langer aan de Overeenkomst kan voldoen.  

 

 

Artikel 3. Verplichtingen van Partijen 
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3.1. Partijen verklaren over en weer de Persoonsgegevens op behoorlijke, zorgvuldige en 

transparante wijze te zullen verwerken, in overeenstemming met Bijlage 3 van deze 

Overeenkomst en de toepasselijke wet- en regelgeving betreffende de Verwerking van 

Persoonsgegevens, in het bijzonder maar niet beperkt tot de AVG en de 

Telecommunicatiewet. 

3.2. Partijen zullen de Persoonsgegevens uitsluitend verwerken voor het doeleinde waarvoor de 

Persoonsgegevens zijn verzameld, tenzij Partijen na voorafgaand overleg Schriftelijk 

overeenkomen dat Persoonsgegevens tevens mogen worden gebruikt voor doeleinden die 

daar voldoende nauw mee samenhangen. 

3.3. Partijen zullen niet meer Persoonsgegevens verzamelen dan strikt noodzakelijk is voor het 

betreffende doeleinde.  

3.4. Indien een Verwerking, gelet op de aard, de omvang, de context en de doeleinden daarvan 

waarschijnlijk een hoog risico inhoudt voor de rechten en vrijheden van natuurlijke personen, 

zullen Partijen voor de Verwerking een Gegevensbeschermingseffectbeoordeling uitvoeren. 

Deze Gegevensbeschermingseffectbeoordeling zal in dat geval worden opgenomen in een 

Bijlage bij deze Overeenkomst.  

3.5. Partijen zullen ieder zelfstandig verantwoordelijk zijn voor het bijhouden van de 

Verwerking(en) in een passend register van verwerkingsactiviteiten.  

3.6. De verplichtingen die voortvloeien uit deze Overeenkomst, gelden ook voor degenen die 

onder het gezag van Partijen Persoonsgegevens verwerken, zoals haar Medewerkers en 

ingeschakelde Verwerkers.  

3.7. Partijen dienen op duidelijke en eenvoudige wijze te communiceren waar de Betrokkene 

voor het uitoefenen van zijn rechten terecht kan, in overeenstemming met de taakverdeling 

zoals opgenomen in Bijlage 2.  

3.8. In Bijlage 1 wordt een specificatie opgenomen van de Samenwerking tussen Partijen in het 

kader van de Hoofdovereenkomst en wordt een algemene omschrijving gegeven van deze 

Samenwerking. Hierin zal tenminste worden opgenomen: 

 

• het doel en een omschrijving van de Samenwerking; 

• de applicatie(s) die bij de samenwerking gebruikt zal/zullen worden; 

• de leverancier(s) van de applicatie(s). 

 

3.9. In Bijlage 2 wordt een specificatie opgenomen van de onderlinge verantwoordelijkheden van 

Partijen en taakverdeling tussen Partijen met betrekking tot zorgvuldige Verwerking van 

Persoonsgegevens in het kader van de Samenwerking. De volgende aspecten worden in ieder 

geval in Bijlage 2 vastgelegd:  

• welke Partij(en) wanneer verantwoordelijk is (of zijn) voor het sluiten van 
Verwerkersovereenkomst(en) met Verwerker(s); 

• welke Partij(en) wanneer verantwoordelijk is (of zijn) voor de te treffen technische en 
organisatorische maatregelen ter beveiliging van Persoonsgegevens in het kader van de 
Samenwerking; 

• welke Partij(en) verantwoordelijk is (of zijn) voor het geven van uitvoering aan rechten 
van Betrokkenen, waaronder de informatieplicht. 
 
 
 

3.10. In Bijlage 3 wordt een specificatie opgenomen van de Verwerking. De volgende aspecten 

worden in ieder geval in Bijlage 3 vastgelegd: 
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• een omschrijving van de Verwerking; 

• de doeleinden van de Verwerking; 

• de categorieën Betrokkenen; 

• de categorieën Persoonsgegevens; 

• de bewaartermijnen; 

• de categorieën Medewerkers die toegang hebben tot de Persoonsgegevens; 

• de Verwerkers die zijn ingeschakeld bij de Verwerking door Partijen; 

• de eventuele doorgiften naar landen buiten de EER; 

• contactgegevens van Partijen in geval van een Inbreuk in verband met 

Persoonsgegevens.  

 

3.11. In Bijlage 4 wordt een specificatie opgenomen van de door Partijen getroffen technische en 

organisatorische beveiligingsmaatregelen.  

 

Artikel 4. Toegang tot Persoonsgegevens 

4.1 Partijen beperken de toegang tot Persoonsgegevens aan Medewerkers, Verwerkers, Derden 

en andere Ontvangers van Persoonsgegevens tot een noodzakelijk minimum. 

4.2 De categorieën Medewerkers die in het kader van de Samenwerking toegang nodig hebben 

tot Persoonsgegevens, zijn in Bijlage 3 gespecificeerd door Partijen.  

4.3 Partijen mogen zonder voorafgaande Schriftelijke toestemming van de andere Partijen geen 

andere personen of organisaties inschakelen bij het verwerken van de Persoonsgegevens.  

4.4 Indien een Partij (delen van) de (verdere) Verwerking van de betreffende Persoonsgegevens 

in overeenstemming met artikel 4.3, uitbesteedt aan een Verwerker, draagt hij er zorg voor 

dat de Verwerker de Persoonsgegevens op behoorlijke en zorgvuldige wijze en in 

overeenstemming met de toepasselijke wet- en regelgeving betreffende de Verwerking van 

Persoonsgegevens verwerkt. Afspraken omtrent de verwerking van Persoonsgegevens door 

een Verwerker zullen worden vastgelegd in een passende Verwerkersovereenkomst in de zin 

van artikel 28 AVG. Waar mogelijk zullen Partijen de meest recente versie van de SURF 

Model Verwerkersovereenkomst hiervoor hanteren.  De Verwerkers die door Partijen 

worden ingeschakeld, worden vastgelegd in Bijlage 3.  

4.5 Alle Partijen hebben te allen tijde het recht de Verwerkersovereenkomst(en) zoals bedoeld 

artikel 4.4 in te zien.  

4.6 Partijen mogen Persoonsgegevens laten verwerken door andere personen of organisaties 

buiten de Europese Economische Ruimte in overeenstemming met artikel 4.3 t/m 4.5, mits 

de toepasselijke wet- en regelgeving betreffende de Verwerking van Persoonsgegevens in 

acht wordt genomen. Het doorgevingsmechanisme wordt opgenomen in Bijlage 3.  

 

Artikel 5. Geheimhouding en vertrouwelijkheid 

5.1. Alle Persoonsgegevens worden als vertrouwelijke gegevens gekwalificeerd en dienen als 

zodanig te worden behandeld. Partijen leggen deze geheimhoudingsplicht tevens op aan alle 

door Partijen in te schakelen (rechts)personen, waaronder maar niet beperkt tot 

Medewerkers, Verwerkers, Derden en andere Ontvangers van Persoonsgegevens. 

5.2. Partijen houden alle Persoonsgegevens geheim en maken deze op geen enkele wijze verder 

intern of extern bekend, behalve voor zover: 

 

(i) Bekendmaking en/of verstrekking van de Persoonsgegevens in het kader van de uitvoering 

van de Hoofdovereenkomst of Overeenkomst noodzakelijk is; 
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(ii) Enig dwingendrechtelijk wettelijk voorschrift of rechterlijke uitspraak van een bevoegde 

rechtbank of bevel van een andere overheidsinstantie die gezag over Partijen heeft, Partijen 

tot bekendmaking, verstrekking en/of doorgifte van die Persoonsgegevens verplicht, waarbij 

Partijen eerst de andere Partijen hiervan op de hoogte stellen, of; 

(iii) Bekendmaking en/of verstrekking van die Persoonsgegevens geschiedt met voorafgaande 

Schriftelijke toestemming van de andere Partijen. 

 

Artikel 6. Aansprakelijkheid 

6.1 Partijen zijn jegens elkaar enkel aansprakelijk in het geval een Partij toerekenbaar 

tekortschiet in de nakoming van één harer verplichtingen uit deze Overeenkomst en 

uitsluitend voor directe schade welke door de verzekeraar wordt vergoed en uitgekeerd 

waarbij op grond van de verzekering een maximum geldt van 0 EUR [X] per jaar. De maximale 

aansprakelijkheid uit de vorige zin, geldt per gebeurtenis, waarbij een reeks van 

samenhangende gebeurtenissen wordt aangemerkt als één gebeurtenis. Indien geen 

uitkering mocht plaatsvinden door de verzekering, om wat voor reden dan ook, dan is de 

aansprakelijkheid van de Partij beperkt tot 0 EUR [X] per gebeurtenis of serie van 

samenhangende gebeurtenissen.  

6.2 De in dit artikel bedoelde uitsluitingen en beperkingen komen te vervallen indien en voor 

zover de schade het gevolg is van opzet of bewuste roekeloosheid van de 

schadeveroorzakende Partij(en) en/of haar bedrijfsleiding.  

6.3 Een Partij die één haren verplichtingen uit de Overeenkomst toerekenbaar niet nakomt en 

waardoor de andere Partijen door een derde worden aangesproken voor schade, kosten of 

rente, vrijwaart en stelt de andere Partijen volledig schadeloos voor de aanspraak van die 

derde, tenzij deze Partij bewijst dat een en ander is veroorzaakt door opzet of grove schuld 

van de andere Partij(en).  

 
Artikel 7. Inbreuk in verband met Persoonsgegevens 

7.1 In het geval van een Inbreuk in verband met Persoonsgegevens is de Partij bij wie de Inbreuk 

heeft plaatsgevonden, verantwoordelijk voor de melding daarvan aan de andere Partijen. 

Partijen zullen elkaar onverwijld op de hoogte stellen van de informatie zoals die blijkt uit het 

meest recente formulier datalekken van de Autoriteit Persoonsgegevens welke te vinden is bij 

het Meldloket datalekken Autoriteit Persoonsgegevens.  

7.2 Naar aanleiding van de melding, zoals omschreven in artikel 7.1, zullen Partijen in goed overleg 

bespreken wat de (mogelijke) gevolgen van de Inbreuk zijn voor alle Partijen. 

7.3 Partijen zullen elkaar op de hoogte houden van nieuwe ontwikkelingen rondom de Inbreuk. 

7.4 Partijen zijn en blijven ieder zelfstandig verantwoordelijk voor het melden van een Inbreuk aan 

de Toezichthoudende autoriteit en/of Betrokkenen, indien de inbreuk onder haar 

verantwoordelijkheid heeft plaatsgevonden. Eventuele kosten die gemaakt worden om de 

inbreuk op te lossen en in de toekomst te kunnen voorkomen, komen voor rekening van de 

Partij bij wie de inbreuk heeft plaatsgevonden. Partijen kunnen in overleg treden over een 

eventuele verdeling van deze kosten, indien het gaat om een oplossing die in het belang is van 

alle Partijen.  

7.5 Partijen zijn ieder zelf verantwoordelijk voor het bijhouden van een datalekregister.  

 

Artikel 8. Duur en beëindiging 
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8.1. Deze Overeenkomst komt tot stand door ondertekening van Partijen. De duur van de 

Overeenkomst is gelijk aan de duur van de Hoofdovereenkomst.  De Overeenkomst is niet los 

van de Hoofdovereenkomst te beëindigen. Bij beëindiging van de Hoofdovereenkomst 

eindigt de Overeenkomst van rechtswege en vice versa.  

8.2. Partijen mogen deze Overeenkomst alleen wijzigen na overleg met en met toestemming van 

alle Partijen en zullen zich inspannen om, wanneer wijzigingen in toepasselijke wet- en 

regelgeving daartoe aanleiding geven, een passende wijziging van deze Overeenkomst te 

bewerkstelligen. 

8.3. Partijen zullen na afloop van de Overeenkomst en/of het verstrijken van de (wettelijke) 

bewaartermijnen gezamenlijk zorgdragen voor de vernietiging van de Persoonsgegevens. 

8.4. Verplichtingen uit de Overeenkomst die naar hun aard bestemd zijn om na beëindiging van 

de Overeenkomst voort te duren, blijven na beëindiging van de Overeenkomst voortduren. 

 

Artikel 9. Overige bepalingen 

9.1. De Overeenkomst en de uitvoering daarvan worden beheersd door Nederlands recht. 

9.2. Alle geschillen, die tussen Partijen mochten ontstaan in verband met de Overeenkomst, 

zullen worden voorgelegd aan dezelfde rechter die op grond van de Hoofdovereenkomst 

bevoegd is.  

9.3. Indien één of meer bepalingen van de Overeenkomst niet rechtsgeldig blijken te zijn, zal de 

Overeenkomst voor het overige van kracht blijven. Partijen overleggen alsdan over de 

bepalingen die niet rechtsgeldig zijn, teneinde een vervangende regeling te treffen die wel 

rechtsgeldig is en zoveel mogelijk aansluit bij de strekking van de te vervangen bepaling. 
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Aldus overeengekomen en ondertekend op 1-10-2024 

Het Graafschap College         Iselinge Hogeschool 
 
De heer M. Gerlagh    Mevrouw A.G.R Haanstra 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 
Stichting Accentscholen         Stichting Interconfessioneel PC/RK onderwijs 
 
De heer R.J.M. Kraaijvanger   Mevrouw A. Verbeek 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 

Stichting Delta           Stichting Essentius 

 
Mevrouw A.M. Woltjer    De heer A. Sluiter 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 
 
Stichting Scholengroep Gelderveste     Stichting IJsselgraaf 
 
De heer H.J. Wevers    Mevrouw P. Krajenbrink  
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
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Stichting de Korenburg    Stichting Samenwerkingsbestuur Liemers 
Novum 

 
Mevrouw S. Teerink    De heer P.J.A. Buhler 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 
Stichting de onderwijsspecialisten              Stichting openbaar Primair Onderwijs Noord                

Oost Achterhoek 

 
Mevrouw A. Berendsen    De heer C. van Schaik 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 
 
Stichting samenwerkingsbestuur  Rooms Katholieke Basisschool De    
Paraat Scholen     Plakkenberg 
 
Mevrouw M. Wenting    De heer J.Huls 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 
 
Stichting Primair onderwijs   Stichting voor Katholiek Basisonderwijs 
onderwijs Achterhoek    Gelderland 
 
De heer B. van der Ent    De heer H.H.J. Manders 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
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Stichting Openbaar Primair Onderwijs  

              Winterswijk 

 

              Mevrouw P. Boogerd 

  _____________________ 

 naam 

 

_____________________ 

 handtekening 

 

Stichting Kindercentra    Ester Gelsing Kinderopvang 

Puck & Co      
 
Mevrouw S. Scholten    Mevrouw E. Gelsing 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 
Stichting Humankind    Stichting Kinderopvang Avonturijn 
   
Mevrouw A. Romeijn    De heer H. Prins 
 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
 
 
 
Stichting Welzijn Winterswijk    Stichting SpelenderWijs IJsselgraaf 
Kinderopvang      
 
Mevrouw J. Boom    Mevrouw P. Krajenbrink 
______________________               ______________________ 
naam               naam  
 
 
______________________              ______________________ 
handtekening               handtekening 
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OVERZICHT BIJLAGEN 
 

Bijlage 1: Specificatie van de Samenwerking 

Bijlage 2: Specificatie onderlinge verantwoordelijkheden en taakverdeling  

Bijlage 3: Specificatie van de Verwerking(en) 

Bijlage 4:  Specificatie van getroffen technische en organisatorische beveiligingsmaatregelen 
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BIJLAGE 1: SAMENWERKING  

Zie hiervoor de getekende samenwerkingsovereenkomst ‘Interprofessioneel Samen Opleiden’ 
getekend op 1 juni 2022.  
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BIJLAGE 2:  

Zie hiervoor het addendum bij ‘Samenwerkingsovereenkomst Interprofessioneel Samen Opleiden’ 

getekend op 1 oktober 2024.  
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BIJLAGE 3: SPECIFICATIE VAN DE VERWERKING(EN)  

 

Omschrijving van de Verwerking 

Persoonsgegevens van studenten voor samenwerking binnen de stage-instelling  

 

Doeleinden van de Verwerking 

Contact leggen met studenten van de verschillende opleidingen en instellingen 

 

Persoonsgegevens  

Naam 

Emailadres 

Telefoonnummer 

Opleiding 
 

 

Bewaartermijn van de Persoonsgegevens of de criteria om die vast te stellen 

Wettelijk 

 

Categorieën Medewerkers 

Partij Categorieën Medewerkers 

(functierollen/functiegroepen) 

van Partijen die 

Persoonsgegevens verwerken 

(Categorie) 

Persoonsgegevens die 

door Medewerkers 

worden verwerkt 

Soort Verwerking 

Het Graafschap 
College 

Docenten/praktijkopleiders Docenten/praktijkopleiders  

Iselinge hogeschool Docenten/schoolopleiders Docenten/stagebegeleiders  
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Verwerkers 

Partijen hebben toestemming gegeven voor de inschakeling van de hierna opgenomen Verwerkers.  

Partij Verwerkers 

die door  

Partij zijn 

ingeschakeld 

Land van 

Verwerking  

Vestigingsplaats 

Verwerker 

Ingeschakeld 

door 

Verwerkers

overeenko

mst 

Toestemming 
andere 
Partijen 

Het 
Graafschap 
College 

Geen NL Doetinchem    

Iselinge 
Hogeschool 

Geen NL Doetinchem    

 

Doorgiften 

Partijen hebben toestemming gegeven voor de hierna opgenomen doorgiften aan derde landen of 

internationale organisaties.  

Partij Beschrijving 

doorgifte 

Entiteit die de 

Persoonsgegevens 

doorgeeft + land 

Entiteit die de 

Persoonsgegevens 

ontvangt + land 

Doorgiftemechanisme 

Het Graafschap 
College 

NVT    

Iselinge Hogeschool NVT    

 

 

Contactgegevens 

Contactgegevens 

bij Inbreuk in 

verband met 

Persoonsgegevens 

Naam Functie E-mail 

adres 

Telefoonnummer 

Het Graafschap 

College 

C. Uitterhoeve FG fg@graafschapcollege.nl +31883241419 

Iselinge 

Hogeschool 

 

R.Kronieger FG fg@iselinge.nl +31414374100 

 

mailto:fg@iselinge.nl
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BIJLAGE 4: SPECIFICATIE VAN GETROFFEN TECHNISCHE EN ORGANISATORISCHE 

BEVEILIGINGSMAATREGELEN 

Partijen zullen de in deze bijlage genoemde technische- en organisatorische beveiligingsmaatregelen 

treffen.  

1. Technische beveiligingsmaatregelen 

Partij Getroffen technische beveiligingsmaatregelen 

Het Graafschap College Het  Graafschap College conformeert zich aan het normenkader en 
toetsingskader van MBO digitaal.  Beveiligingsmaatregelen zijn conform 
ISO 27001 (ISO standaard voor Informatiebeveiliging). Assessment is 
uitgevoerd op de informatiebeveiliging (ISO 27002 checklist), en op 
basis van Toetsingskader SURF (schaal 1-5).  

Iselinge Hogeschool Passende technische en organisatorische maatregelen op basis van het 
NBA normenkader van MBO digitaal. Cyber veiligheid en technische 
weerbaarheid. NBA 2024. 

 

2. Organisatorische beveiligingsmaatregelen: rollen en rechtenmodel.  

Partij Getroffen organisatorische beveiligingsmaatregelen 

Het Graafschap College Het  Graafschap College conformeert zich aan het normenkader en 
toetsingskader van MBO digitaal. Beveiligingsmaatregelen zijn conform 
ISO 27001 (ISO standaard voor Informatiebeveiliging). Assessment is 
uitgevoerd op de informatiebeveiliging (ISO 27002 checklist), en op 
basis van Toetsingskader SURF (schaal 1-5). 

Iselinge Hogeschool Er is een procedure en documentatie op welke wijze rollen en rechten 
worden toebedeeld en periodiek gecontroleerd conform NBA 
toetsingskader IBP 2024. 

 

 


