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Thaler en Sunstein, 2008
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‘Een nudge is een aanpassing in de keuzeomgeving die
gedrag voorspelbaar verandert, zonder opties te verbieden en
zonder de kosten of baten noemenswaardig te veranderen.’ 
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Wat helpt teams om de
(inter)professionele dialoog te

voeren over inclusie? 
(van verdeelde naar gedeelde verantwoordelijkheid)

https://www.lieverinclusiever.nl/
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nudging-principe hoe het werkt

Sociale normen corrigeren mensen volgen gedrag van anderen

Default (standaardopties) Vooraf ingestelde keuze bepaalt gedrag

Opties anders presenteren fysieke context stuurt gedrag

Timing moment van keuze beïnvloedt beslissing

Commitment De keuzeomgeving helpt om de toezegging te doen,
onthouden, uit te voeren

Herken jij nudging in jouw context? En in relatie tot inclusie?
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