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Versneld voor de klas: Mijlpalenregeling

Mede in het licht van het personeelstekort in het onderwijs is een aantal jaren

geleden de regeling ‘Versneld voor de klas" ingevoerd. Hierbij kunnen hogescholen

studenten met een achtergrond in het hoger onderwijs of wo de mogelijkheid

bieden om na het bereiken van een aantal vooraf vastgestelde mijlpalen al tijdens

hun studie aan het werk te gaan. Naar deze regeling wordt nu vooral verwezen als

de mijlpalenregeling. Er zijn weinig officiéle bronnen die deze regeling beschrijven.

Bovendien zijn er inmiddels diverse manieren voor studenten om werk en opleiding

te combineren, zoals zij-instroom en maatwerktrajecten. Het Onderwijsloket

beschrijft de regeling als volgt:

Versneld voor de klas: mijlpalenregeling

Sommige hogescholen bieden het traject ‘Versneld voor de klas’ aan als
onderdeel van de verkorte of flexibele deeltijdpabo. Dit traject biedt de
mogelijkheid om tijdens je studie al betaald voor de klas te staan. Als je in je
eerste studiejaar een aantal belangrijke studiepunten (mijlpalen) en de reken-
en wiskundetoets hebt gehaald, kan een schoolbestuur jou al vanaf je tweede
jaar aannemen als leerkracht. Je moet vervolgens wel zelf op zoek naar een
school die jou aan wil nemen. Je sluit dan samen met het schoolbestuur en de
lerarenopleiding een scholing-en-begeleidingsovereenkomst af. Hierin staat

vastgelegd dat je het traject binnen maximaal twee jaar afrondt.

Deze notitie beschrijft wat binnen Partnerschap ISOP en Iselinge Hogeschool

verstaan wordt onder de Versneld voor de klas: mijlpalenregeling, voor wie deze

bedoeld is, en welke voorwaarden er aan een dergelijke invulling van het leren in de

praktijk verbonden zijn.

Doelstelling

Studenten uit (bijvoorbeeld) verkorte deeltijdopleidingen de mogelijk-
heid bieden om al tijdens hun studie zelfstandig voor de klas te staan

Doelgroep

Studenten met een afgeronde opleiding in het hoger onderwijs,
bijvoorbeeld studenten van de verkorte deeltijdopleiding Pabo, die in de
praktijk voldoende vaardig zijn om onder supervisie zelfstandig een
groep te draaien.



https://s3.amazonaws.com/assets.paboweb.nl/documents/1284/Pabo-studenten_met_ho-achtergrond_sneller_voor_de_klas.pdf
https://onderwijsloket.com/kennisbank/artikelen/welke-deeltijdvarianten-van-de-pabo-zijn-er

Voorwaarden

- De student heeft al een (andere) opleiding in het hoger onderwijs
afgerond.

- De student heeft de mijlpalen in de opleiding bereikt en kan binnen
twee jaar zijn opleiding afronden.

- Eris een leerwerkovereenkomst afgesloten voor de duur van de
stage/de periode dat de student ingezet wordt (maximaal 2 jaar).

- De school waar de student aan het werk gaat is een opleidingsschool.

- De aanstelling van de student staat het bijwonen van lessen en het
afronden van de opleiding niet in de weg.

Mijlpalen

1. De studiepunten van jaar 1 van de opleiding behaald.
2. De stages van jaar 1 zijn behaald.
3. De Landelijke reken- en wiskundetoets voor pabo met succes afgerond.

Beoordeling

De beoordeling van de student in de praktijk vindt plaats conform het
opleidingsprogramma.




