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Samenwerkingsovereenkomst  
‘Interprofessioneel Samen Opleiden’
DE ONDERGETEKENDEN
1.	 Graafschap College, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer M. Gerlagh, functie lid College van Bestuur, gevestigd  

	 te Doetinchem, KvK: 41051917; hoofdaanvrager en penvoerder;

2.	 Iselinge Hogeschool, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A.G.R. Haanstra, functie directeur-bestuurder, 	

	 gevestigd te Doetinchem, KvK: 09162150;

3.	 Stichting Accentscholengroep, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer R.J.M. Kraaijvanger, functie voorzitter 	

	 College van Bestuur, gevestigd te Aalten, KvK: 09177747;

4.	 Stichting Interconfessioneel PC/RK Onderwijs, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A. Verbeek, functie 	

	 directeur-bestuurder, gevestigd te Bredevoort, KvK: 41047759;

5.	 Stichting Delta Scholengroep, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A.M. Woltjer, functie lid College van 	

	 Bestuur, gevestigd te Arnhem, KvK: 41053000;

6.	 Stichting Essentius, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer A. Sluiter, functie directeur-bestuurder, gevestigd te 	

	 Terborg, KvK: 41046798;

7.	 Stichting Scholengroep GelderVeste, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer H.J. Wevers, functie bestuurder 	

	 Scholengroep GelderVeste, gevestigd te Vorden, KvK: 09101162;

8.	 Stichting SpelenderWijsIJsselgraaf, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw P. Krajenbrink, functie voorzitter 	

	 College van Bestuur, gevestigd te Hummelo, KvK: 61142522;

9.	 Stichting de Korenburg, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw S. Teerink, functie directeur/bestuurder, 	

	 gevestigd te Winterswijk, KvK: 09142864;

10.	 Stichting Samenwerkingsbestuur LiemersNovum, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer P.J.A. Buhler, functie 	

	 voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Zevenaar, KvK: 41046206;

11.	 Stichting De Onderwijsspecialisten, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw A. Berendsen, functie voorzitter 	

	 College van Bestuur, gevestigd in Arnhem, KvK: 41051951;

12.	 Stichting Openbaar Primair Onderwijs Noord Oost Achterhoek, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer H.J. 	

	 Soepenberg, functie lid College van Bestuur, gevestigd te Borculo, KvK: 08117581;

13.	 Stichting Samenwerkingsbestuur Paraat Scholen, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw M. Wenting, functie 	

	 bestuurder, gevestigd te Ulft, KvK: 82535132;

14.	 Rooms Katholieke Basisschool De Plakkenberg, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer J.J.C. Huls, functie van 	

	 algemeen directeur/bestuurder, gevestigd te Silvolde, KvK: 41047300;

15.	 Stichting Primair Onderwijs Achterhoek, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer B. van der Ent, functie van 	

	 bestuurder, gevestigd te Doetinchem, KvK: 41047116;

16.	 Stichting voor Katholiek Basisonderwijs Gelderland, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer H.H.J. Manders, 	

	 functie voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Warnsveld, KvK: 41038709;

17.	 Stichting Openbaar Primair Onderwijs Winterswijk, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw P. Boogerd, functie 	

	 voorzitter College van Bestuur, gevestigd te Winterswijk, KvK: 09146777;

18.	 Stichting Speciaal Onderwijs Twente en Oost Gelderland, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer H. Gerichhausen, 	

	 functie lid van College van Bestuur, gevestigd te Borculo, KvK: 41039546

19.	 Stichting SpelenderWijs IJsselgraaf, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw P. Krajenbrink, functie voorzitter  

	 College van Bestuur, gevestigd te Hummelo, KvK: 61142522

20.	 Stichting Kindercentra Puck&Co, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw S. Scholten, functie directeur-bestuurder,  

	 gevestigd te Didam, KvK: 41051923

21.	 Ester Gelsing Kinderopvang, rechtsgeldig vertegenwoordig door mevrouw E. Gelsing, functie directeur, gevestigd te Wehl,  

	 KvK: 09144983

22.	 Stichting Humankind, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de mevrouw A. Romeijn, functie regiodirecteur, gevestigd te  

	 Silvolde, KvK: 41208044

23.	 Stichting Kinderopvang Avonturijn, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de heer H. Prins, functie directeur-bestuurder,  

	 gevestigd te Doetinchem, KvK: 41040789

24.	 Stichting Welzijn Winterswijk Kinderopvang, rechtsgeldig vertegenwoordigd door mevrouw J. Boom, functie directeur- 

	 bestuurder, gevestigd te Winterswijk, KvK: 09161364

Hierna ieder apart te noemen ‘Partij’ en gezamenlijk te noemen ‘Partijen’. Partij 2 t/m 18 hierna te noemen ‘Mede-aanvragers’.
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NEMEN IN AANMERKING DAT
A.	 De wetgever de Regeling Regionaal Investeringsfonds mbo 2019-2022 in het leven heeft geroepen (hierna ‘de 	 
	 Regeling’);

B.	 De Regeling erop is gericht publiek-private samenwerkingsverbanden te stimuleren die ten doel hebben de aansluiting van  

	 het middelbaar beroepsonderwijs op de behoefte van de arbeidsmarkt te verbeteren;

C.	 De hoofdaanvrager een mbo-instelling is die opleidingen binnen het domein Pedagogisch Werk en Onderwijs aanbiedt in  

	 de Achterhoek en de Liemers;

D.	 Mede-aanvragers organisaties in de Achterhoek en de Liemers zijn die ofwel een primair onderwijsorganisatie zijn, ofwel  

	 een kinderopvang organisatie, ofwel anderszins belang hebben bij de sector Pedagogisch Werk en Onderwijs;

E.	 Partijen derhalve een gedeeld belang hebben binnen de sector Pedagogisch Werk en Onderwijs in de Achterhoek en de  

	 Liemers;

F.	 Graafschap College zich bereid heeft getoond om namens alle Partijen een aanvraag in te dienen om een project uit te  

	 voeren met gebruikmaking van subsidie uit de Regeling (hierna ‘het Project’);

G.	 Mede-aanvragers zich wensen te verbinden aan het mede aanvragen en uitvoeren van het Project;

H.	 Partijen hun afspraken hieromtrent vastleggen in de onderhavige overeenkomst.

KOMEN OVEREEN ALS VOLGT
1.	 Aard, aanvang en duur van de overeenkomst
1.1	 Deze overeenkomst betreft een raamovereenkomst, die als basis geldt voor nadere samenwerking.

1.2	 De overeenkomst wordt aangegaan met de ondergetekenden en hun eventuele rechtsopvolgers.

1.3	 De overeenkomst wordt aangegaan vanaf de datum ondertekening tot en met het door Hoofdaanvrager ontvangen  

	 van de beschikking subsidievaststelling (na afloop van de projectperiode) en de daaropvolgende uitbetaling van de  

	 resterende subsidie.

1.4	 Indien de subsidieaanvraag niet resulteert in een beschikking subsidieverlening, of indien het Project voortijdig wordt | 

	 afgebroken eindigt de onderhavige overeenkomst tevens van rechtswege.

1.5	 De wettelijke bewaarplicht blijft onverminderd van kracht na aflopen van de onderhavige overeenkomst (zie ook 1.3).

1.6	 Partijen spreken de intentie uit dat de samenwerking na afloop van het Project wordt verduurzaamd. Partijen gaan  

	 richting het einde van het project tijdig met elkaar in gesprek over het verlengen van de samenwerking.

2.	 Aard, aanvang en duur van de overeenkomst
2.1	 Partijen vragen een subsidie aan bij de Minister op grond van de Regeling ter ondersteuning van dit project. Graafschap 	

	 College is penvoerder bij deze aanvraag. De andere partijen verlenen al hun medewerking aan deze aanvraag, waaronder 	

	 in ieder geval doch niet uitsluitend het aanleveren van de benodigde informatie en de verantwoording van de besteding 	

	 van haar deel van de subsidiegelden.

2.2	 Partijen machtigen Graafschap College om op te treden als Penvoerder namen het samenwerkingsverband. Als 	

	 Penvoerder mag Graafschap College (rechts)handelingen verrichten namens het samenwerkingsverband in het kader 	

	 van de uitvoering van het Project (zoals vastgelegd in de subsidieaanvraag). Graafschap College behoudt het recht van 	

	 substitutie met betrekking tot de machtiging. 

2.3	 Hoofdaanvrager is verantwoordelijk voor het beheren van de subsidieaanvraag welke is opgenomen in de bijlagen. Deze 	

	 aanvraag voldoet aan de vereisten zoals gesteld in de Regeling. Hoofdaanvrager is verantwoordelijk voor het tijdig en 	

	 volledig indienen van de einddeclaratie en het afhandelen van correspondentie met subsidieverstrekker. 

2.4	 Zodra de Hoofdaanvrager de beschikking subsidieverlening heeft ontvangen is Penvoerder verantwoordelijk voor het 	

	 maken van aanvullende afspraken met Mede-aanvragers rondom de interne organisatie van het Project, de 		

	 verantwoording van subsidie, voorschotten, verdeelsleutels, privacy, de borging van risico’s en de borging van 		

	 de bewaarplicht (zie ook artikel 5.2:3 van de Kaderregeling subsidies OCW, SZW & VWS). Deze afspraken 		

	 worden vastgelegd in een addendum op de onderhavige overeenkomst. Dit addendum maakt integraal onderdeel uit van 	

	 deze overeenkomst.

2.5	 Indien om welke reden dan ook – al dan niet achteraf – blijkt dat niet de maximale subsidie definitief wordt toegekend, 	

	 dan zullen partijen het teveel ontvangen bedrag aan Graafschap College terugbetalen zodat Graafschap College dit aan 	

	 de subsidieverstrekker kan terugbetalen.
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2.6	 Partijen zullen steeds conform de subsidievoorwaarden, beschikking handelen en niet doen wat tot terugvordering van 	

	 (een gedeelte) van de subsidie zou kunnen leiden.

2.7	 Partijen zullen ieder voor zich zorgen voor een deugdelijke administratie en de benodigde accountantsverklaringen om 	

	 zich ten volle te verantwoorden naar de subsidieverstrekker en de subsidiegelden definitief te laten toekennen althans 	

	 niet te hoeven terugbetalen. Indien door toedoen of nalaten van een van de partijen de subsidie geheel of gedeeltelijk 	

	 wordt beëindigd of teruggevorderd dan zal die partij de andere partijen volledig schadeloos stellen.

2.8	 Partijen komen overeen hun samenwerking vorm te geven conform de inhoud van het door hen in onderling overleg 	

	 opgestelde documenten, welke worden toegevoegd als aangehechte bijlagen bij deze overeenkomst. Deze bijlagen 	

	 maken onlosmakelijk onderdeel uit van deze overeenkomst.

2.9	 Partijen committeren zich aan een open en duidelijke communicatiestructuur en het te goeder trouw uitvoeren van het 	

	 Project. 

2.10	 Alle Partijen werken waar nodig mee aan de voortgangsrapportage, de eindrapportage, de verantwoording en de 	

	 evaluatie. Alle gegevens die daarvoor noodzakelijk zijn worden op verzoek aan de Penvoerder verstrekt.

3.	 Wijziging of voortijdige beëindiging van de overeenkomst
3.1 	 Wijzigingen van of aanvullingen op deze overeenkomst zijn alleen rechtsgeldig wanneer zij schriftelijk zijn vastgelegd en 	

	 door bevoegde vertegenwoordigers van alle Partijen zijn ondertekend.

3.2 	 Een uitzondering op het voorgaande lid kan plaatsvinden wanneer één of meerdere organisaties die vooralsnog geen 	

	 deel uitmaken van de publiek-private samenwerking toetreden tot de publiek-private samenwerking. Een dergelijke 	

	 wijziging kan rechtsgeldig worden vastgelegd middels een addendum dat is ondertekend door de leden van de 		

	 stuurgroep van het project en de nieuw aan de samenwerking deel te nemen organisatie. Deze stuurgroep 		

	 wordt op initiatief van penvoerder en met instemming van mede-aanvragers ingericht na het ontvangen van de 	

	 beschikking subsidieverlening.

3.3	 Ieder der partijen is bevoegd de overeenkomst per aangetekende brief tegen het einde van de maand op te zeggen met 	

	 inachtneming van een opzegtermijn van één jaar. De aangetekende brief dient te worden gericht aan het adres van de 	

	 penvoerder zoals vermeld in het handelsregister van de Kamer van Koophandel.

3.4	 Partijen zijn voorts, elk afzonderlijk gerechtigd, zonder daarmee schadeplichtig jegens de andere partijen te worden, om 	

	 de overeenkomst schriftelijk buiten rechte onmiddellijk geheel of gedeeltelijk te ontbinden en/of te beëindigen, als: 

		  a.	 de subsidie wordt ingetrokken en/of teruggevorderd;

		  b.	 de andere partij(en), ook na schriftelijke ingebrekestelling stellende een redelijke termijn van 		

			   tenminste zeven werkdagen, in gebreke blijft aan de verplichtingen te voldoen; 

		  c.	 nakoming van de betreffende verplichtingen door de andere partij(en), anders dan door overmacht, 	

			   binnen de overeengekomen termijn blijvend onmogelijk is. In dat geval is/zijn de nalatige partij(en) 	

			   onmiddellijk in verzuim en is het stellen van bedoelde termijn niet vereist; 

		  d.	 ten aanzien van de andere partij(en) (voorlopige) surséance van betaling of faillissement is verleend 	

			   of aangevraagd, dan wel ingeval zich omstandigheden voordoen waaruit blijkt dat de andere partij(en) 	

			   insolvent is/zijn.

3.5	 Indien partijen hun samenwerking stopzetten, wordt er een eindafrekening opgemaakt.

3.6	 Bij beëindiging wordt schriftelijk vastgelegd op welke wijze de lopende zaken worden afgehandeld van de opzeggende 	

	 partij en hoe met de belangen van de overblijvende partijen en studenten wordt omgegaan.

4.	 Vrijwaring van aansprakelijkheid
4.1	 Partijen vrijwaren elkaar van elke schade en aansprakelijkheid in het kader van deze overeenkomst.

4.2	 Indien ondanks het bepaalde in het eerste lid van dit artikel aansprakelijkheid wordt aangenomen, blijft de verplichting 	

	 van partijen tot vergoeding van die schade beperkt tot ten hoogste het bedrag dat de verzekeraar van partijen ter zake 	

	 van die schade uitkeert.

4.3	 Onverminderd het bepaalde in artikel 6:89 Burgerlijk Wetboek, vervalt het recht op schadevergoeding in ieder geval drie 	

	 maanden na de gebeurtenis of het nalaten waaruit de schade direct of indirect voortvloeit.
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5.	 Geheimhouding
5.1	 Partijen zijn verplicht gedurende de looptijd van deze overeenkomst en daarna, vertrouwelijke informatie van de 

	 andere partij, van één of meer studenten van partijen dan wel van hun samenwerking die partijen ter kennis komt en 	

	 waarvan partijen weten of redelijkerwijs kunnen vermoeden dat deze geheim of vertrouwelijk is, dan wel informatie 	

	 waarvan partijen kunnen verwachten dat de verspreiding daarvan de andere partij dan wel één of meer studenten van 	

	 partijen schade kan berokkenen, geheim te houden en deze op geen enkele wijze aan derden bekend te maken en/of in 	

	 gebruik te geven

5.2	 Onder derden, zoals genoemd in het vorige lid, worden tevens verstaan alle personen werkzaam in de organisaties, 

	 dan wel namens de organisaties van partijen die niet noodzakelijkerwijs op de hoogte dienen te worden gesteld van 	

	 de informatie. Ten aanzien van het personeel dat op de hoogte is van de vertrouwelijke informatie treffen partijen alle 	

	 nodige maatregelen om te waarborgen dat het personeel de genoemde informatie ook geheimhoudt.

5.3	 De verplichtingen uit de vorige artikelleden gelden niet ten aanzien van vertrouwelijke informatie waarvan een partij 	

	 kan aantonen dat deze van algemene bekendheid en/ of voor het publiek toegankelijk is of deze al bij die partij bekend 	

	 was en niet onder een geheimhoudingsverplichting viel voordat deze door de andere partij werd verstrekt.

5.4	 Indien data en/of persoonsgegevens uitgewisseld worden tussen partijen, zullen die partijen de wettelijke voorschriften 	

	 en relevante regelgeving daaromtrent naleven. Partijen zullen indien noodzakelijk de benodigde aanvullende 		

	 overeenkomsten sluiten om de rechten, plichten en verantwoordelijkheden die voor partijen voortvloeien uit  o.a. de  

	 AVG vast te leggen. De partijen conformeren zich aan het format voor gezamenlijke verwerkingsverantwoordelijken,  

	 zoals dat door de SURF-coöperatie is vastgesteld. De meest actuele versie is beschikbaar op www.surf.nl.

6.	 Toepasselijk recht en geschillen
6.1 	 De considerans en de bijlagen maken onlosmakelijk deel uit van onderhavige overeenkomst.

6.2	 Alle geschillen die ter zake van de onderhavige overeenkomst en de uitvoering daarvan tussen Partijen ontstaan, 

	 zullen bij uitsluiting worden voorgelegd aan de bevoegde rechter te Arnhem, doch niet dan nadat Partijen zich hebben 	

	 ingespannen één en ander in der minne te regelen.

6.3	 Op deze overeenkomst is Nederlands recht van toepassing

ALDUS OVEREENGEKOMEN EN RECHTSGELDIG GETEKEND
NB. Deze overeenkomst bevat 8 separate ondertekende pagina’s.

Bijlage 1: Regionaal visiedocument subsidieaanvraag

Bijlage 2: Plan van aanpak subsidieaanvraag

Bijlage 3: Meerjarenbegroting subsidieaanvraag

Bijlage 4: Exploitatiebegroting subsidieaanvraag
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